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Please read carefully

| Envnrcnmental Protect nn Agency

T4 sé beartaithe ag an nGniomhaireacht um Chaomhnu Comhshaoil Comdrtas
um Earcaiocht Oscailte a reachtail chun daoine a bhfuil cdiliochtai cui acu a

mholadh don rél a leanas thios:
Ainm an Chomdrtais:
Bainisteoir Sinsearach (Leibhéal 2) — (Teicniuil agus Rialala)Uimhir
Phoist: 000501

Suiomh:
Ceanncheathru an EPA, Loch Garman no an Chigireacht Réigitinach i mBaile
Atha Cliath né i gCill Chainnigh
Data Deiridh: 4.00pm Dé Céadaoin 8u Eanair 2025

Is fostéir comhdheiseanna i an Ghniomhaireacht um Chaomhni Comhshaoil agus ta si tiomanta do
phrionsabail an dea-chleachtais earcaiochta.
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An Ghniomhaireacht um Chaomhnu Comhshaoil (GCC)

Bainisteoir Sinsearach (Leibhéal 2) — (Teicniuil agus Rialala)
000501

Airitear idir €83,272 to €103,925 in aghaidh na bliana solathar do
dhd Incrimint Fadseirbhise tar éis tri agus sé bliana faoi seach ar
uasmhéid an scala do bhaill foirne bhuana. (Féadfaidh scdla
modhnaithe a bheith i bhfeidhm maidir le statseirbhisigh reatha a
ceapadh roimh 6 Aibrean 1995)

30 |3 in aghaidh na bliana

Ceanncheathrd an EPA, Loch Garman né an Chigireacht Réigiunach
i mBaile Atha Cliath né i gCill Chainnigh

Féadfar an painéal seo a mheas chun aon fholtntais eile a lionadh
a d’fhéadfadh teacht chun cinn ag Bainisteoir Sinsearach (Leibhéal
2) i gCeanncheathrd an EPA, i Loch Garman né sna Cigireachtai
Réigitinacha i mBaile Atha Cliath né i gCill Chainnigh. Fanfaidh an
Painéal ar oscailt ar feadh bliana.Daonna a lionadh i

gCeanncheathrd an EPA, Loch Garman.

Cé muid:

Is comhlacht rialaitheach neamhspledch i an EPA a bunaiodh i 1992. Is é an cuspdir ata aici “ar
gcomhshaol a chosaint, a fheabhsu agus a athchdiriu tri rialdil, tri eolas eolaioch agus tri oibriu
le daoine eile”. Ta sainchuram leathan comhshaoil ag an EPA agus td priomhrdl aici i rialu
comhshaoil, i solathar eolais agus i dtacaiocht don chomhshaol.

Ta tuilleadh faisnéise maidir leis an EPA ar fdil ar ar suiomh Gréasain www.epa.ie

Roinnt dar bhfoireann ag obair:
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Buntaisti a bhaineann le hObair san EPA:

Beidh deis agat obair a bhfuil cuspéir Iéi a dhéanamh a dhéanann difriocht agus a mbionn
tionchar aici ar ar sochai agus ar ar ndaoine. Ni hamhdin go bhfuil deiseanna gairme spreagula
againn i go leor disciplini, td buntdisti mdra ag baint le bheith ag obair san EPA. Breathnaigh ar
chuid de na buntaisti seo:

Pacaiste sochair

4 pacaiste cuimsitheach sochar ar fail don fhoireann ar fad. Airitear leis seo deiseanna dul chun
cinn gairme den scoth le ratai pa na hearnala poibli, sochair phinsin agus teidliochtai saoire
bliantula. Cuirimid seachtain oibre 35 uair an chloig ar fdil freisin lena n-diritear uaireanta oibre
solubtha agus saoire solubtha d’fhormhdr na ngrad.

Ambharc ar na buntaisti sonracha don rdl seo.

Obair chumasc

Tugann an tsamhail oibre chumaisc ata glactha ag an EPA deis duinn todhchai ar gcuid oibre a
threoru agus a mhunlu ar bhealach a bhaineann leas iomlan as an mbealach nua oibre seo. Ta
sé ar cheann dar roghanna oibre sollibtha agus laghddidh sé comaitéireacht, rannchuideoidh
sé le folldine agus cothromaiocht oibre-saoil a fheabhsu.

Sldinte agus Folldine

Ta sldinte agus folldine ar bhfoirne mar thosaiocht ag an EPA. Anois nios mé na riamh aithnimid
an tabhacht a bhaineann le ciram a thabhairt dar sldinte mheabhrach agus choirp agus dar
bhfollaine ghinearalta. Ta Grupa Folldine gniomhach againn a eagraionn imeachtai agus
tionscnaimh dhearfacha chun cabhru linn fanacht go maith agus cultir oscailte tacuil a chruthu
do chach. Ta brdéd orainn a ra go bhfuil creidiunu faighte againn leis an damhachtain ‘The
KeepWell Mark’, creidiinu fianaise-bhunaithe do chaighdeain sldinte agus folldine.

Forbairt Ghairmitil Leantnach

Is féidir lenar bhfoireann leas a bhaint as deiseanna foghlama agus forbartha den scoth agus
tdimid tiomanta go hiomlan d’fhorbairt ghairmiuil leantnach. Cuirimid go leor deiseanna ar fail
chun forbairt a dhéanamh trid an bhfoghlaim ar an lathair oibre, tri dhul i ngleic le foirne
ildisciplineacha ar fud na heagraiochta agus tri oilidint fhoirmidil fhlaithidil inmhednach agus
sheachtrach. Airitear lenar scéimeanna breisoideachais cinamh do chéimeanna, dioplémai
agus maistreachta chun cabhru leat do ghairm bheatha a fhorbairt.

Comhionannas, Eagstlacht agus Cuimsit (EDI)

Tdimid tiomanta do thimpeallacht a chruthd a chuireann comhionannas, éagsulacht agus
cuimsiu chun cinn. T4 ar bhférsa saothair comhdhéanta de raon leathan fostaithe a bhfuil culrai,
cuinsi agus scileanna éagsula acu, is iad sin an tsécmhainn is mé ata againn. Trinar bpolasai EDI
agus ar gcroiluachanna agus ar n-iompraiochtai leanaimid ar aghaidh ag léirid caighdeain arda
maidir leis an gcaoi a ndéanaimid foireann a mhealladh, a fhorbairt agus a choinnedil chun
tiomantas, rannphairtiocht, folldine agus feidhmiocht ar bhférsa saothair a chinntiu.
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Forbhreathnu ar an Rdl:
Combhlionfaidh an t-iarrthéir/na hiarrthdiri rathula rél an Bhainisteora Shinsearach (Leibhéal 2)
- (Teicniuil agus Rialala).

Sannfar rdl bainistiochta sinsearai don iarrthéir/do na hiarrthdiri a cheapfar agus beidh sé/si
freagrach as foireann a threort a mbeidh priomhfheidhmeanna forfheidhmithe agus rialdla na
heagraiochta i gceist Iéi, mar; ceadunu, forfheidhmid, meastini/measunu eolaioch, geilleagar
ciorclach, eolaiocht aeraide, measunu agus tuairisciu sonrai.

Ta an EPA ag lorgiarrthdir ata in ann taithi theicniuil agus rialdla a léirit i gcomhthéacs Ndisiunta
agus/né Eorpach.

Beidh an t-iarrthoir freagrach as cultdr laidir a chothu laistigh den fhoireann a chuideoidh le
luachanna agus cuspdiri foriomlana an EPA a bhaint amach. Feidhmionn an EPA laistigh de
thirdhreach rialdla comhshaoil a bhionn ag athrd de shior. Ni mér don iarrthéir taifead
gnothachtdla a thaispeaint freisin a thaispeanann a n-acmhainn agus a gcumas ceannaireachta
le seachadadh sa rél dushlanach seo.

Ba cheart go mbeadh an cumas ag an iarrthdir a cheapfar Feidhmeanna/Clair eile de chuid an
EPA a threorud amach anseo toisc go bhféadfadh an tasc agus an réimse oibre athru ina dhiaidh
sin de réir riachtanais na heagraiochta.

D’fhéadfadh na nithe seo a leanas a bheith i measc na

bPriomhfhreagrachtai:

e Ceannaireacht agus cur le bainistiocht straitéiseach na hQifige sannta mar chuid d'Fhoireann
Bainistiochta Sinsearai na hQifige.

* Foireann a threoru agus a spreagadh lena ldnacmhainneacht a bhaint amach.

e Beartais an EPA a chur i bhfeidhm ar bhealach comhleaninach, comhsheasmhach agus
trathuil.

* Saineolas teicniuil agus eolaioch a sholathar sa réimse sannta.

e Cumarsaid a dhéanambh leis an bpobal, leis na medin agus le geallsealbhdiri i réimse sannta.

e Tuarascalacha nadisitnta a thairgeadh agus a fhoilsiu.

e Teagmhail réamhghniomhach a dhéanambh le pairtithe leasmhara seachtracha, de réir mar is
cui, lena n-airitear le Ranna Rialtais abhartha.

e lonadaiocht a dhéanamh don EPA ar shainghrupai agus ar choisti AE, Naisiunta agus/né eile.
e Tuarascalacha agus faisnéis ardchaighdeain a ullmhu agus a chur i lathair don Bhord, don
Bhainistiocht Shinsearach agus do gheallsealbhdiri seachtracha.

e Cleachtais, beartais, ndsanna imeachta agus nétai treorach a fhorbairt agus a fheabhsu.

Féadfaidh na nithe seo a leanas a bheith i measc na ndualgas ginearalta:

e Cur le préiseas bainistiochta straitéisi an EPA lena n-airitear bainistiocht feidhmiochta agus
meastdireacht;
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e Ceannaireacht éifeachtach a sholdthar agus nualaiocht a chur chun cinn i dtimpeallacht atd
ag athru de shior;

e Foireann a bhainistit, a spreagadh agus a fhorbairt lena n-diritear luachanna an EPA a
chothy;

e Acmhainni seachtracha, agus conarthai triu pdirti a bhainistiu;

e Clair oibre bhliantula a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm lena n-diritear ullmhu buiséid agus
bainistiu buiséid;

¢ Tuiscint shoiléir mhionsonraithe a choinneail ar an reachtaiocht chomhshaoil abhartha go
hairithe sa réimse oibre;

¢ Maoirseacht a dhéanambh ar chloi le prétacail Sldinte, Sabhailteachta agus Leasa;

e A leithéid de dhualgais eile a ghlacadh a d'fhéadfai a shanntar 6 am go chéile.

Riachtanais Riachtanacha:
Caithfidh na nithe seo a leanas a bheith ag iarrthdiri ar né roimh 4.00pm Dé Céadaoin 8u Eanair
2025:

1. Céim chui (Leibhéal 8 CNC) san Innealtdireacht né san Eolaiocht;
2. Taithi oibre abhartha seacht mbliana ar a laghad agus taithi shuntasach léirithe agus
saineolas teicniuil in dhd cheann né nios mé diobh seo a leanas:

i.  Taithi ar rialdil a chur i bhfeidhm i gcomhthéacs Eireannach né Eorpach, lena n-diritear
ach gan a bheith teoranta do ghniomhaiochtai rialaithe a cheadud/inidchadh/inidchadh,
fianaise a bhailiu agus imeachtai dli a thionscnamh;

ii. Eolas agus taithi ar bheartas agus reachtaiocht an AE agus naisiunta a chur chun feidhme,
tionchar a imirt orthu agus/né tuairiscit orthu, i réimsi lena n-airitear ach gan a bheith
teoranta d’astaiochtai, aerdid, geilleagar ciorclach, dramhail, fuinneamh, uisce agus
talmhaiocht, measunuithe tionchair timpeallachta agus gnathdga;

iii. Taithi theicnidil shuntasach ar shaordaidi tionsclaiocha, dramhaiola, uisce 6il nd
fuiolluisce, lena n-diritear eolas ar theicneolaiochtai laghdaithe agus cleachtais um
chosaint an chomhshaoil;

iv. Taithi theicnidil shuntasach ar chérais bhainistiochta dramhaiola, anailis agus tuairisciu
sonrai, measunuithe geilleagair aeraide/chiorclaigh, gniomhaiochtai um chosc
dramhaiola do réimsi tosaiochta dramhaiola, feidhmiocht reachtuil Gdarais aitigil né
eolaiocht agus coérais aeraide.

3. Taifead léirithe ar cheannaireacht foirne agus oibriochta lena n-airitear iad seo a leanas:
cuspdiri a chur in ord tosaiochta agus a sheachadadh, pleandil agus eagrd acmhainni, baill
foirne a spreagadh chun comhspriocanna a bhaint amach, agus cultdr a chruthd a chuireann
luach ar obair foirne agus ar chomhoibrid;

4. Scileanna laidre cumarsaide scriofa agus labhartha agus taithi ar theachtaireachtai casta a
chur in idl i mBéarla simpli do phairtithe leasmhara éagsula;

5. Cumas léirithe chun smaoineamh agus oibriu ar leibhéal straitéiseach in eagraiocht.

6. Cheadtinas Tiomana Ba chdir go mbeadh ceaduinas iomlan baili Eireannach/AE, le haghaidh
feithicli Aicme B, né ceadunas ata inghlactha ag NDLS le haistrit go lancheadunas Eireannach,
ag iarratasoiri ar an data iarratais. ( https://www.ndls.ie/help/fag.html#exchange-of-foreign-
driving-licences)

Inchailitheacht chun lomaiocht agus Srianta Airithe ar Chailitheacht
Caithfidh iarrthéiri inchailithe a bheith:
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(a) Saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch (LEE). T4 an Comhalta comhdhéanta den
LEE

Stait an Aontais Eorpaigh, an loslainn, Lichtinstéin agus an lorua; né

(b) Saoranach den Riocht Aontaithe (RA); n6

(c) Saoranach den Eilvéis de bhun an chomhaontaithe idir an AE agus an Eilvéis

ar shaorghluaiseacht daoine; n6

(d) Saoranach neamh-LEE a bhfuil stampa 4* né viosa Stampa 5 aige;

*Tabhair faoi deara le do thoil go bhfuil viosa 50 TEU, atd in ionad Stampa 4EUFAM tar éis
Brexit, i gceist inghlactha mar choibhéis Stampa 4.

Bainfidh an EPA Usdid as na critéir/riachtanais riachtanacha chun iarrthoiri a ghearrliostu agus
bundéfar an scérdil ar an eolas atd sna codanna abhartha den fhoirm iarratais do rél an
Bainisteoir Sinsearach (Leibhéal 2).

Ni mor d’iarratasoiri a léirid, tri thagairt a dhéanamh d’éachtai sonracha ina ngairm bheatha
go dti seo, go bhfuil na cdiliochtai, na scileanna agus an t-eolas acu atd riachtanach don rél mar
Bainisteoir Sinsearach (Leibhéal 2) mar a shainaithnitear sna ‘Riachtanais Riachtanacha’.

Tiondlfaidh an EPA bord saineolaithe chun céimeanna iomaiocha an phréisis roghnuchdin a
chur i gcrich ar an gcaighdedn is airde de dhea-chleachtas.

| dteannta na sainriachtanais ata leagtha amach thuas, ni mér d’iarrthéiri ag agallamh a bheith
in ann a léirid go bhfuil na hinniulachtai riachtanacha acu ata sainaitheanta le haghaidh
feidhmiochta éifeachtach mar ata leagtha amach in Aguisin A:

Inniulachtai Riachtanacha

e Ceannaireacht Foirne

e Togail Caidrimh & Scileanna Cumarsaide

e Fdcas ar Chustaiméiri agus ar Gheallsealbhdiri
e Bainistiu & Seachadadh Torthai

¢ Breithiunas, Anailis & Cinnteoireacht

e Saineolas/Saineolas agus Féinfhorbairt

Ta tuilleadh faisnéise maidir le hinniulachtai ar fail in Aguisin A.

Conas iarratas a dhéanamh:
T4 Foirmeacha larratais agus Leabhrain Faisnéise d’larrthdiri ar fail 6n ranndg gairmeacha ar
shuiomh Gréasain an EPA www.epa.ie .

abhair faoi deara, le do thoil, nach bhfuil ga le litreacha clidaigh agus CVanna agus nior cheart
iad a chur isteach. Ni ghlacfar ach le hiarratais a chuirtear isteach tri riomhphost ar fhoirm
iarratais oifigitil an EPA don chomortas seo. Ni ghlacfar le hiarratais tar éis an data deiridh agus
ni bheidh iarratais dhéanacha inchailithe lena mbreithnid. Marsin, is ortsa atéd an fhreagracht a
chinntit go bhfuil déthain ama tarchurtha ceadaithe agat chun d’iarratas a fhail. Ni moér
d’iarratasdiri a chinntit go gcoimeadann siad coip den riomhphost a cuireadh isteach agus an
data agus an t-am san direamh i gcas aon fhiosridchain. Ta cosc ar chanbhasail.
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Noéta Tabhachtach: Is é 4.00pm Dé Céadaoin 80 Eanair 2025 an spriocdhata d’larratais

Treoracha R-phoist maidir le Foirm larratais a chur isteach chugat:
Ba cheart an coinbhinsiin ainmnitchadin seo a leanas a Usaid mar cheannteideal do abhar
riomhphoist:
e Uimhir an Phoist agus Ainm an Phoist: e.g. 000501 Bainisteoir Sinsearach (Leibhéal 2)
Ba cheart d’fhoirm iarratais a cheangal le do riomhphost agus Usaid & baint as an gcoinbhinsiun
ainmniuchdin seo a leanas:
e Uimhir an phoist agus ainm an iarratasora: e.g. 000501 Mary Smith
e |s féidir siniu cléscriofa a usaid.

Néta Tabhachtach: Ni mor foirmeacha iarratais a chomhland agus a sheoladh chuig
recruitment@epa.ie.

Glacfar le hiarratais leictreonacha i Microsoft Word né i bhformdid PDF inléite. Is éard is
formaid comhaid PDF inléite ann nd nuair a dhéantar doiciméad Microsoft Word a thiontu go
doiciméad PDF, ag baint Usaide as an bhfeidhm ‘Saved as’ in Word agus ag roghnu an cineal
comhaid mar ‘.pdf’. Ba cheart go mbeadh an téacs PDF le feiceail ar an scailedn sa treoshuiomh
ceart.

larrthéiri faoi Mhichumas

larrtar ar iarrthéiri ar mhaith leo leas a bhaint as socruithe réasunta tuairisc shiceolai/leighis a
chur isteach. Is é cuspdir na tuarascdla faisnéis a sholathar don EPA chun gniomhd mar bhonn
chun socruithe réasunacha a chinneadh nuair is cui.

Ni mdr na tuarascdlacha seo a chur ar aghaidh tri riomhphost chuig recruitment@epa.ie
marcdilte le haghaidh aird an Oifigigh Mhichumais, Acmhainni Daonna roimh an spriocdhata
d’iarratais don chomartas seo.

Eolas Roghntichain
ainfidh an EPA Usaid as an bhfaisnéis san fhoirm iarratais chun iarrthdiri a ghearrliostd agus
bunéfar an scérail ar an bhfaisnéis ata san fhoirm iarratais do rél Bainisteoir Sinsearach
(Leibhéal 2). Ni mér d’iarratasoiri a |éirid, tri thagairt a dhéanamh d’éachtai sonracha ina
ngairm bheatha go dti seo, go bhfuil na cdiliochtai, na scileanna agus an t-eolas acu ata
riachtanach don rél.

Tiondlfaidh an EPA bord saineolaithe chun céimeanna iomaiocha an phréisis roghnuchain a
chur i gcrich ar an gcaighdean is airde de dhea-chleachtas. Is décha go ndéanfar na hagallaimh
go pearsanta né beagnach seachtain an 27 Eandir 2025. Féadfar agallamh dara babhta a
reachtail mas ga.

Chun tuilleadh eolais a fhail maidir leis an bprdiseas roghnadireachta féach le do thoil Aguisin B.

Ndéta Tabhachtach
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Léirionn an méid thuas na priomhchoinniollacha seirbhise agus nil sé beartaithe é a bheith ar
an liosta cuimsitheach de na téarmai agus coinniollacha fostaiochta go léir a bheidh leagtha
amach sa chonradh fostaiochta a bheidh le comhaontu leis an iarrthdir rathuil.

Rundacht agus Saorail Faisnéise

Faoi réir fhoralacha an Achta um Shaordil Faisnéise, 2014, déiledlfar le hiarratais faoi run
daingean. Déilediltear le gach fiosrichan, iarratas agus gach gné de na himeachtai faoi run
daingean agus ni nochtar iad d’aon duine, lasmuigh diobh siud a bhfuil baint dhireach acu leis
an ngné sin den phradiseas. Is féidir faisnéis phearsanta arna solathar ag iarrataséiri a storail tri
mhodhanna leictreonacha m.sh., i mbunachar sonrai, le husaid chun criocha d’iarrthéireacht a
phroiseail amhain agus ma éirionn leat, coinneofar i ag Foireann Acmhainni Daonna an EPA
chun criocha fostaiochta.

Baintear mireanna airithe faisnéise, nach mbaineann go sonrach le haon duine aonair, as taifid
riomhaire chun criocha gineardlta staidrimh. Cloifear go hiomlan le fordlacha an Achta um
Chosaint Sonrai, 1988 - 2018. Coinnitear taifid na n-iarrthdiri go leictreonach ar feadh tréimhse
bliana.

Luach Saothair:

Scala Tuarastail: *€83,272 to €103,925 in aghaidh na bliana folaionn sé solathar do dha
Incrimint Fadseirbhise tar éis tri agus sé bliana faoi seach ar uasmhéid an scéla le haghaidh
foireann bhuan.*( Féadfaidh scdla modhnaithe a bheith i bhfeidhm maidir le statseirbhisigh
reatha a ceapadh roimh 6 Aibrean 1995)

Ba chdéir d’iarrthoiri a thabhairt faoi deara go mbeidh ceapachain nua ar iosmhéid an scdla agus
nach mbeidh an rata luach saothair faoi réir idirbheartaiochta agus go bhféadfai é a choigeartu
6 am go chéile de réir bheartas pa an Rialtais. Féadfaidh incriminti seirbhise fada a bheith
inioctha tar éis tri bliana (LSI-1) agus sé (LSI-2) de sheirbhis shasuil ag uasmhéid an scéla.

De ghnath bronntar incriminti go bliantuil faoi réir feidhmiocht shasuil; afach, féadfar iocaiocht
na n-incriminti agus/né an rata luach saothair a choigearti é am go ham de réir bheartas pa an
Rialtais.

Noéta Tabhachtach: Ba cheart d’iarrthéiri a thabhairt faoi deara go bhféadfadh téarmai agus
coinniollacha tuarastail éagsula a bheith i gceist mas statseirbhiseach né statseirbhiseach an té
a cheapfar/go raibh sé/si ag fonamh, direach roimh an gceapachan.

Saoire bhliantdil
30 |3 in aghaidh na blaina

Tionacht

Beidh téarma an cheapachain don rdl buan agus inphinsin. Beidh ar an té a cheapfar tréimhse
phromhaidh dhd mhi dhéag a chur isteach. Mas dealraitheach ag am ar bith le linn an
phromhaidh seo nach mbeadh an té a cheapfar oiriinach don cheapachan deiridh, cuirfear
deireadh leis an phromhadh.
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Uaireanta Tinrimh

Socrdidh an EPA uaireanta freastail ar an obair 6 am go chéile agus is ionann iad agus 35 uair
glan in aghaidh na seachtaine. Is iad na gnathuaireanta oibre na 9.00 r.n. go 5.00 i.n. le 30
ndiméad ar a laghad don |6n. Feidhmionn an EPA scéim uaireanta oibre solubtha, nil cead
fleisc-sosa ar fail don ghrad bainistiochta sinsearai.

Beartas Oibre Cumaisc

T4 obair chumaisc mar chuid de ghealltanas an EPA a bheith ina rogha fostdir agus tacaionn sé
le cumas na heagraiochta tallann ardchaighdeain a choinneadil agus a mhealladh.

Ta socru oibre cumaisc ag an EPA le tri |4 ar a laghad san oifig/ar an lathair. Ta tuilleadh sonrai
faoi bheartas an EPA maidir le hobair chumaisc ar fail ach iad a iarraidh.

Taisteal Gné
Nuair a bheidh tu as |athair dn ionad oibre ar dualgas iocfar costais taistil agus liuntais
chothaithe chui faoi réir ghnathrialachain an DPER.

Saoire Breoiteachta

Beidh pa le linn aslaithreacht bhreoiteachta deimhnithe i gceart, ar choinnioll nach bhfuil aon
fhianaise ar mhichumas buan le haghaidh seirbhise, i bhfeidhm ar bhonn pro-rata, de réir
fhoralacha Scéim Saoire Breoiteachta na Seirbhise Poibli.

Aoisliuntas agus Scor

Déanfar na téarmai agus coinniollacha aoisliuntais cui mar atd sa Statseirbhis a thairiscint don
iarrthéir rathdil nuair a thairgfear ceapachan dé/di. Go gineardlta, déanfar ceapachan a
thairiscint do cheapai nar oibrigh riamh sa tSeirbhis Phoibli bunaithe ar bhallraiocht de Scéim
Pinsin na Seirbhise Poibli Aonair (“Scéim Aonair”). Ta sonrai iomlana na scéime ag
www.singlepensionscheme.gov.ie.

Sa chas gur oibrigh an ceapai i bpost inphinsin (heamh-scéim amhain) sa tseirbhis phoibli sna
26 seachtaini roimh an gceapachan né go bhfuil sé nd si ar shos gairme né ar shaoire speisialta
le/gan pha faoi lathair d’fhéadfadh téarmai éagsula a bheith i gceist. Bundéfar teidliocht pinsin
na ndaoine a cheapfar i gcomhthéacs a staire fostaiochta sa tseirbhis phoibli.

Dearbhu

Ceangléfar ar iarrataséiri a dhearbhu cé acu ar bhain siad leas as Scéim Luathscoir dreasachta
Seirbhise Poibli roimhe seo. Ceanglofar ar iarratasdiri freisin aon teidliochtai ar shochar pinsin
Seirbhise Poibli (in iocaiocht né caomhnaithe) 6 aon fhostaiocht Seirbhise Poibli eile a
dhearbhu agus/né dit a bhfuil iocaiocht in ionad faighte acu i leith seirbhise in aon fhostaiocht
Seirbhise Poibli.
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Aguisin A

Treoraitear agus tacaitear le béim ar chustaiméiri agus ar phairtithe leasmhara
i measc na foirne agus na GCC i gcoitinne.

Déantar idirbheartaiocht le custaiméiri agus le pairtithe leasmhara agus téitear
i bhfeidhm orthu chun an toradh is fearr a chinntid.

Téitear i gcomhairle le custaiméiri agus le pdirtithe leasmhara chun
athbhreithnid agus measunu a dhéanamh ar leibhéil seirbhise.

Déantar teagmhdil éifeachtach le raon pairtithe leasmhara, lena n-diritear
daoine den phobal.

Tuigtear an chothromaiocht idir riachtanais na gcustaiméiri agus na bpairtithe
leasmhara a chomhlionadh agus spriocanna gné na GCC, lena n-diritear
feidhmiocht fhioscach, a bhaint amach, agus cuirtear treoir ar fail da dtiocfadh
coimhlinti chun cinn.

Tugtar oilidint ghniomhach do dhaoine eile maidir le cumarsaid a dhéanamh go
héifeachtach agus le tionchar.

Cothaitear timpeallacht dhearfach, ait a mbionn fdilte roimh dhushlan
cuiditheach agus le haiseolas.

Tathar in ann cumarsaid haititheach a dhéanamh, 6 bhéal agus i scribhinn.

Déantar ceannaireacht le dea-shampla tri chumarsdid a dhéanamh i mbealach
macanta, direach, le hionracas agus le neamhchlaontacht.

Cuirtear timpeallacht oibre chun cinn a thacaionn le luachanna na GCC.

Cothaitear caidrimh le priomhchustaiméiri agus le pairtithe leasmhara chun
comhroinnt eolais agus an fadhbréiteach a éascu.
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Cuirtear tascanna dushlanacha agus casta i gcrich agus cuirtear réitigh
chruthaitheacha ar fhadhbanna ar fail.

Comhoibritear le comhghleacaithe ar fud na GCC chun spriocanna na
heagraiochta a bhaint amach agus cur i gcrich ardchaighdeain oibre a
chinntiu.

Déantar an t-ualach oibre a phleandil agus a chur in ord tosaiochta agus

tosaiochtai iomaiocha na heagraiochta a meas agus cinntitear go gcuirtear
torthai ardchaighdeain i gcrich in am.

Tathar tiomanta do thionscnaimh chun cleachtas oibre, feidhmiocht foirne
agus feidhmiocht na hEagraiochta a fheabhsu.

Aithnitear agus déantar rioscai a bhainistiu agus tugtar tosaiocht
d’acmhainni chun réitigh a chur i bhfeidhm.

Treoraitear athru eagraiochta agus déantar é a bhainistit, ag laghdu na
dtionchar didltach ar bhaill foirne agus ar sheirbhis.

Spreagtar tadbhacht na n-éifeachtulachtai maidir le Luach ar Airgead (VFM)
agus cinntitear go gcomhliontar riachtanais rialachais.

Tathar ar an eolas faoina chlaonta n6 faoina claonta inmhedanacha féin le linn
na cinnteoireachta agus déantar iarracht gniomhach iad a cheistiu.

Coimeadtar meon leathan, straitéiseach agus a spriocanna gné féin a aithint
aige no aici agus é nd i ag diriu ar na spriocanna sin.

Glactar le go leor cuir chuige le haghaidh fadhbréitigh agus na
cinnteoireachta.

Ullmhaitear baill foirne chun cinnti a dhéanamh agus cinntitear go bhfuil
déthain eolais/acmhainni acu i dtaca leis sin.

Tuigtear fadhbanna casta go tapa, suitear isteach eolas gaolmhar go cruinn
agus déantar measunu air.

Freastalaitear ar an gcothromaiocht ar an ngd idir aire agus cinntitheacht.

Cuirtear san direamh aon saincheisteanna, clair, iogaireachtai agus
impleachtai gaolmhara nios leithne nuair a dhéantar cinneadh.



2

Candidate Information Booklet epc

Innitlachtai Leibhéal 2

Ceannaireacht Treoraitear agus uasmhéadaitear ionchar na foirne, spreagtar uinéireacht
Foirne agus tugtar tacaiocht.

Tugtar treoir shoiléir agus tosaiochtai soiléire d’fhoirne agus déantar
monatdireacht ar dhul chun cinn é thaobh cuspdiri straitéiseacha de.

Cruthaitear deis do gach duine a chumas né a cumas féin a bhaint amach
san fhoireann tri aiseolas, oilidint & forbairt scileanna.

Eagraitear foirne chun an comhoibril a spreagadh agus tugtar le chéile
scileanna agus saineolas comhldntacha.

Feictear coimhlint ag teacht chun cinn agus glactar gniomh ag leibhéal na
foirne/an aonaid ghné/na heagraiochta.

Cuirtear chun cinn go gniomhach an éagsulacht agus comhionannas deise
agus cuirtear luach ar éagsulacht agus taithi.

Saineolas I3 Measann pairtithe leasmhara gur saineolai é né i ina réimse féin agus
Oilteacht 3 déantar oilidint/meantdireacht go gniomhach ina réimse saineolais.
Féinfhorbairt

Tathar ina eiseamlair né ina heiseamlair ar an bhféinfhorbairt, lorgaitear
aiseolas agus deiseanna fais agus lionraithe.

Tacaitear le forbairt, tallann agus bainisti gairme daoine aonair agus
cuirtear deiseanna foghlama ar fail tri réimse eispéiris forbartha a spreagadh
agus a chur ar fail.

Aithnitear riachtanais chumais a bhfuil ga leo chun obair amach anseo a chur
i gcrich agus tacaitear leis an bhfoireann chun na riachtanais sin a bhaint
amach.

Ta fairsinge eolais aige no aici maidir le saincheisteanna a bhaineann lena
chlar noé lena clar féin agus tathar tuisceanach maidir le tosaiochtai nios
leithne polasai agus eagraiochta.
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Aguisin B
Tuilleadh faisnéise faoi Phrdoiseas Roghnuchain an EPA:

larratas:

T4 Foirmeacha larratais agus Leabhrdin Faisnéise d’larrthdiri ar fail 6n rannég gairmeacha ar
shuiomh Gréasdin an EPA www.epa.ie. Ni mér foirmeacha iarratais a chomhlanid agus a
sheoladh chuig recruitment@epa.ie.

Ni ghlacfar ach le hiarratais a chuirtear isteach tri riomhphost ar fhoirm iarratais oifigiuil an EPA
don chomortas seo. Ni bhreithneofar iarratais a sheoltar chuig seoltai riomhphoist eile. Tabhair
faoi deara, le do thoil, nach bhfuil ga le litreacha clidaigh agus CVanna agus nior cheart iad a

chur isteach. Ta cosc ar chanbhasail.

Tabhair Faoi Deara:

Ni ghlacfar le hiarratais tar éis an data deiridh agus ni bheidh iarratais dhéanacha inchailithe
lena mbreithnid. Marsin, is ortsa atd an fhreagracht a chinntid go bhfuil déthain ama
tarchurtha ceadaithe agat chun d’iarratas a fhail. Ni mér d’iarratasoiri a chinntiu go
gcoimeadann siad cdip den riomhphost a chuirtear isteach lena n-airitear an data agus an t-
am i gcas aon fhiosrachain.

De ghnath eiseofar riomhphost admhala i leith na n-iarratas go léir a gheofar (go simpli ag
admhail go bhfuarthas é agus ni dheimhneoidh sé inchailitheacht né eile). Mura bhfaigheann
iarrataséir riomhphost admhala laistigh de 2 14 oibre 6n data a gcuirtear isteach é, ba cheart
doniarratasoir dul i dteagmhail le recruitment@epa.ie a chinntit go bhfuil an t-iarratas faighte.

Ni ghlacann an EPA le haon fhreagracht as cumarsaid nach bhfaigheann larrataséir rochtain
uirthi né nach bhfaigheann. Eiseofar fégra chun freastal ar agallamh seachtain roimh ré ar a
laghad. larrthdiri nach bhfreastalaionn ar agallamh nuair agus nuair is ga, ni bheidh aon
éileamh le breithniu breise acu agus measfar a n-iarrthéireacht a bheith tarraingthe siar.

Ni bheidh an EPA freagrach as aon chostais, lena n-airitear costais taistil, a fhéadfaidh iarrthdiri
a thabhu i ndail leis an gcomaortas seo.

Ni mor d’iarrthaéiri fianaise dhoiciméadach shasuil a sholathar ar na cailiochtai go |éir a éilionn
siad, ar iarratas. Mura gcuirtear an fhianaise dhoiciméadach sin ar fail nuair a iarrtar i,
d’fhéadfai dichailii én gcomoértas agus/né conradh a fhoirceannadh. Mar sin, moltar go
mbeadh an doiciméadu seo ar fdil duit agus d’iarratas @ dhéanamh agat.

Ma dhiultaionn an té a mholtar don cheapachan, né6 ma ghlactar leis, é a scor, féadfaidh an

EPA, da rogha féin, duine eile a roghnu agus a mholadh lena cheapadh ar thorthai an phraisis
roghnichdin seo.
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Gearrliostu

e ghnath bionn lion na n-iarratasdiri nios mé na an lion a theastaionn chun foluntais reatha
agus amach anseo a lionadh sa phost sin. Ciallaionn sé seo, cé go bhféadfaidh tu riachtanais
inchailitheachta an chomortais a chomhlionadh, ma té na huimhreacha a dhéanann iarratas ar
leibhéal nach mbeadh sé praiticiuil agallamh a chur ar gach duine, féadfaidh an EPA cinneadh
a dhéanamh cuireadh a thabhairt do lion nios |4 chun agallaimh. Reachtalfaidh an EPA proiseas
gearrliostaithe chun gripa a roghnu a bheidh oiriinach don rél bunaithe ar scridd a dhéanamh
ar na foirmeacha iarratais. Ni hionann sin is a ra go bhfuil iarrthéiri eile mi-oiriinach, né
éagumasach ar an bpost a dhéanamh, ach go bhfuil roinnt iarrthéiri ann ata, prima facie,
cailithe nios fearr agus/no taithi nios abhartha.

Scrudéidh bord saineolaithe na foirmeacha iarratais de réir critéar réamhchinnte bunaithe ar
riachtanais an phoist. Ta sé chun do leasa féin mar sin cuntas mionsonraithe cruinn a
thabhairt ar do chailiochtai/taithi i d’iarratas agus do chumas an rdl ata leagtha amach a
chomhlionadh a léirit go hiomlan.

Agallaimh

Is é agallamh innitlachta an chéim dheireanach den phréiseas roghnéireachta. Ceapfaidh an
EPA Bord Agallaimh chun na hagallaimh a dhéanamh. Beidh an t-agallamh bunaithe ar
inniulachtai larnacha an EPA agus ar riachtanais theicniula an réil. Ba cheart d’iarrthdiri a
dtabharfar cuireadh chun agallaimh ddibh eolas a chur ar chreat innitlachta an EPA don
Leibhéal 2. Ta cur sios ar na hinniulachtai leagtha amach in Aguisin A.

Ceapachdn én bPainéal

rid an gcomartas seo, bundidh an EPA painéal de na hiarrthdiri rathula in ord fiuntais.
Bainisteoir Sinsearach (Leibhéal 2) — Teicniuil agus Rialala, is féidir folintais a lionadh én
bpainéal seo, cinnfidh an Bhainistiocht Shinsearach suiomh na rdil seo bunaithe ar riachtanais
ghnd. Rachaidh an painéal in éag tar éis dha mhi dhéag né nuair a bheidh sé idithe, cibé acu
is tuisce. Ni rathaiocht go gceapfar chuig post é céiliocht agus socruchan ar phainéal. Ni
bheidh aon éileamh ar phost ina dhiaidh sin ag iarrthoiri nach gceaptar nuair a rachaidh an
painéal in éag mar gheall ar a bheith ar an bpainéal.

Tagairti

Sula ndeimhnitear ceapachan, déanfaidh an EPA gach fiosrichdn a mheastar a bheith
riachtanach chun oiridnacht an iarrthéra a chinneadh. Ni dhéanfaidh an EPA teagmhail leis na
moltdiri a shonraitear i d’iarratas ach amhdain ma thagann tu faoi bhreithnia tar éis na céime
agallaimh. Tabhair faoi deara, le do thoil, ma éirionn leat san agallamh deiridh, go mbeidh
teistiméireacht ag teastdil uainn é d’fhostdir reatha sula ndeimhnitear an ceapachan. Beidh
ar na hiarrthaéiri a n-éireoidh leo roinnt préisis imréitigh a chur i gcrich mar dhearbh slainte
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no leighis agus aon seicealacha abhartha eile a theastaionn don rdl airithe. Coinnitear taifid
go leictreonach ar feadh tréimhse bliana.

Oibleagaidi larrthoiri

Caithfidh iarrthéiri:

* An t-eolas agus an cumas chun dualgais an phoist ata i gceist a chomhlionadh;

¢ A bheith oiriunach ar fhorais charachtair;

e A bheith oiriunach i ngach sli abhartha eile do cheapachan don phost lena mbaineann.

agus ma éirionn leo, ni cheapfar sa phost iad mura:

e Aontu tabhairt faoi na dualgais a ghabhann leis an bpost agus glacadh leis na coinniollacha
faoina gceanglaitear, né faoina gceangléfar, na dualgais a chomhlionadh;

® Go hiomlan innidil agus ar fail chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a dhéanamh, agus
l[an-in ann iad a chomhlionadh.

Ni ceadmhach d’iarrthdiri sa phréiseas earcaiochta:

e faisnéis bhréagach a sholathar go feasach né go mearganta;

e canbhasadil a dhéanamh ar dhuine ar bith le né gan aslu;

e cur isteach ar an bprdiseas né é a chur i mbaol ar bhealach ar bith;
e an t-agallamh n6 aon chomhra aiseolais a thaifeadadh

Déanfar iarrthdiri a sharaionn aon cheann diobh thuas a dhichdilit én bhfeachtas agus féadfar
aon tairiscint fostaiochta a chulghairm/fhoirceannadh.

Ni ceadmhach do thriu pairti pearsanu a dhéanambh ar iarrthéir ag aon chéim den phréiseas.
T4 sé tabhachtach a mheabhru gur préiseas iomaioch é seo le haghaidh rél a bhfuil ionracas
rithabhachtach. Eolas a roinnt ar an bprdiseas roghnuchain e.g. tri na meain shaisialta no tri
mhodh ar bith eile, d’fhéadfai tu a dhichailid 6n gcomértas.

Aiseolas
T4 aiseolas maidir leis an bprdiseas roghnuchain ar fail ach é a iarraidh.

Ag canbhasail
Ta cosc ar chanbhasail agus dichdileofar é6n gcomértas da bharr.

Nésanna imeachta athbhreithnithe iarrthéra maidir leis an bprdiseas roghndireachta
Féadfaidh iarrthdir iarratas ar athbhreithnit a dhéanambh i gcoinne chinneadh na
Gniomhaireachta. Roinntear an prdiseas athbhreithnithe i gcéimeanna neamhfhoirmidla agus
foirmiula. Tabharfar aghaidh ar gach iarratas ar athbhreithnia tri Usaid a bhaint as an
bpréiseas neamhfhoirmiuil ar an gcéad dul sios. Mas rud é, tar éis an phraoisis
neamhfhoirmiuil, nach mbionn iarrthéir sasta leis an toradh ina dhiaidh sin, féadfaidh siad
proiseas athbhreithnithe foirmiduil a iarraidh.
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Léirmheas Neamhfhoirmiuil

Ni mor iarratas ar athbhreithnit neamhfhoirmidil ag an gcéim ghearrliostaithe den phrodiseas
a dhéanambh laistigh de dha |3 6 fhégra an chinnidh, agus de ghnath tarléidh sé idir an t-iarrthdir
agus ionadai de chuid an EPA a raibh rél larnach aige sa phrdéiseas roghnichain né mar mhalairt
air sin. ina bhall de Acmhainni Daonna.

Mura bhfuil an t-iarrthoir sasta le toradh an phroisis neamhfhoirmiuil féadfar an proéiseas
foirmiuil athbhreithnithe, atd leagtha amach thios, a agairt. Ni mdér don iarrthéir an prdiseas
foirmiuil a agairt laistigh de dha I3 oibre 6n bhfdgra ar thoradh an phrdisis neamhfhoirmiuil.

Athbhreithniu Foirmiuil ar an bPréiseas Roghnuchain
Ni mor iarratas ar athbhreithnid foirmidil a chur isteach tri riomhphost chuig
recruitment@epa.ie. Nuair a bheidh a iarratas ar athbhreithnid foirmiuil, ni mér d’iarrthoir

tacu lena iarratas tri na firici a léirionn go gcreideann siad a thaispednann go raibh an gniomh
nd an cinneadh a rinneadh micheart a léiriu. Féadfar iarratas ar athbhreithniu a dhiultd mura
féidir leis an iarrthéir tacu lena iarratas. Déanfaidh beirt bhall foirne Acmhainni Daonna
athbhreithnia foirmidil.

Cuirfear an toradh in iul don iarrthdir laistigh de dheich I3 oibre né laistigh de 5 13 i gcas ina
mbaineann an cinneadh le cinneadh gearrliostaithe.
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